
(Tècnic/a de programes, grup A2) 

Àmbit d'Impuls Econòmic i de Ciutat, Treball, Cultura, Ciutadania i Govern 

Servei d’Impuls Municipal de Promoció de l’Ocupació 

 

 

 

RESULTATS DEL PROCÉS DE SELECCIÓ DE PERSONES SELECCIONADES I SUPLENTS AMB LA 
CATEGORIA DE TÈCNIC-A D’ECONOMIA SOCIAL - TÈCNIC-A DE PROGRAMES, (A2) DINS DEL 
PROGRAMA: ATENEU COOPERATIU SUBVENCIONAT PEL DEPARTAMENT D’EMPRESA I 

TREBALL NÚMERO D’OFERTES: SOC Ref: 09202326661 i plataforma XALOC DIBA referència : 

352417), DEL SERVEI D’IMPULS MUNICIPAL DE PROMOCIÓ DE D’OCUPACIÓ. 

 

Relació de persones SELECCIONADES I SUPLENTS pel Programa: ATENEU COOPERATIU, EN EL 

MARC DEL DEPARTAMENT D’EMPRESA I TREBALL. 

 
Per tal de garantir la privacitat de les dades, confidencialitat de les dades apareixen les quatre primeres 
xifres del DNI/NIE i les tres primeres lletres del nom, primer i segon cognom, per ordre de puntuació. 

 

El Servei Impuls Municipal de Promoció de l’Ocupació es posarà en contacte amb les persones 
seleccionades per tal de donar les indicacions d’inici de la relació laboral. En cas de renuncies de 
persones seleccionades, les persones suplents seran avisades per l’ ordre de prelació que apareix a la 
llista. 

 

Les persones que la seva candidatura ha obtingut inferior puntuació a la de la darrera persona de suplent 
o ha quedat no admesa per no complir amb els requisits d’accés a l’oferta de treball , no s’ha inclòs a les 
llistes. 

 

En cas de consultes poden contactar amb el telèfon 93 460 52 00 en horari de 9.00 a 14.00 h. Sobre la 
data d’inici de la relació laboral seran notificats individualment. En breu el Servei d’ Impuls Municipal de 
Promoció de d’Ocupació es posarà en contacte amb vostès per informar dels detalls de la contractació. 

 

En cas de renunciar a l’oferta de feina s’ha d’enviar un correu electrònic a impo@badalona.cat, 
indicant el seu nom i DNI i comunicant la seva renuncia a l’oferta. 

 

La contractació laboral està supeditada a l’aprovació i formalització definitiva de l’expedient Administratiu 
de referència i condicionat al compliment de la actual normativa laboral vigent. 
 
Els aspirants tindran un termini de 48 hores, a comptar des de la publicació del resultat del procés per 
presentar les al·legacions que consideren oportunes. Per tant, per aquesta publicació s’estableix el termini 
fins el 12 de gener de 2024. 

 

Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de conformitat amb 
els arts. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions publiques, podeu interposar els següents recursos: Amb caràcter potestatiu, recurs de 
reposició davant el mateix òrgan que ha dictat l’acte, dins el termini d’un mes, a comptar des del dia 
següent a la recepció de la seva notificació. 

 

Alternativament, recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de 
Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent a la recepció de la seva 
notificació, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

 

Contra la resolució del recurs de reposició, podeu interposar recurs contenciós administratiu, davant els 
jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia 
següent a aquell en què rebi la seva notificació, si aquesta fos expressa, si no ho fos, el termini serà de  
sis mesos, comptats a partir del dia següent a la què es produís la desestimació presumpta del recurs. 

 

Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent. 
 

La qual cosa es fa pública per al coneixement general, de conformitat amb el que estableix l’article 76 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats 
locals (RPSEL), en concordança amb els articles 45 i 46 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions publiques. 
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(Tècnic/a de programes, grup A2) 

Àmbit d'Impuls Econòmic i de Ciutat, Treball, Cultura, Ciutadania i Govern 

Servei d’Impuls Municipal de Promoció de l’Ocupació 

 

 

RESULTATS DEL PROCÉS DE SELECCIÓ DE PERSONES SELECCIONADES I SUPLENTS AMB LA 
CATEGORIA DE TÈCNIC-A DE GRAU MIG - TÈCNIC-A DE PROGRAMES, (A2) DINS DEL 
PROGRAMA: ATENEU COOPERATIU. NÚMERO D’OFERTES: SOC Ref: 09202326661 i plataforma 
XALOC DIBA: 352417), DEL SERVEI D’IMPULS MUNICIPAL DE PROMOCIÓ DE D’OCUPACIÓ: 

 
1.- Resultat total del procés de selecció per ordre de puntuació (SUMA FASE CURRICULAR+ FASE 
ENTREVISTA) TÈCNIC/A DE PROGRAMES (GRUP A2) TGM, Programa “ATENEU COOPERATIU” 

 

DNI NOM 1ER COGNOM 2on COGNOM TOTAL 

3698* AUR PEI DEL 8,5 

4359* XAV SAL PIN 5 

4821* DAN MON MOR 4 

4803* DAR QUI FER 3,5 

 

 
2.- Persones seleccionades pel programa Programa “ATENEU COOPERATIU”, SUBVENCIONAT 

PEL DEPARTAMENT D’EMPRESA I TREBALL” CATEGORIA PROFESSIONAL DE TÈCNICS/QUES DE 
PROGRAMES (A2): 

 

DNI NO
M 

1ER COGNOM 2on COGNOM ESTAT 

3698* AUR PEI DEL  Seleccionat/ada 
 

 
3. Persones suplents i ordre del programa “ATENEU COOPERATIU”, SUBVENCIONAT PEL 

DEPARTAMENT D’EMPRESA I TREBALL” CATEGORIA PROFESSIONAL DE TÈCNICS/QUES DE 
PROGRAMES (A2): 

 

DNI NOM 1ER 
COGNOM 

2on 
COGNOM 

ESTAT ORDRE 
RESERVA 

4359* XAV SAL PIN Suplent 1 

 
 
Signat: 
 
 
 
 
 
 
Cap de Servei Impuls Municipal de Promoció de l’Ocupació 


	DNI: 
	1ER COGNOM: 
	2on COGNOM: 
	ESTAT: 
	Seleccionatada: 
	DNI_2: 
	NOM: 
	ESTAT_2: 
		2024-01-10T13:38:02+0100
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